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Naam Ir. JCM (Hans) Olsthoorn MBA 

Persoonlijke 

gegevens 

15 april 1956 te ’s-Gravenzande – Nederland 

Burgerlijke staat: gehuwd, twee kinderen 

Vrijetijdsbesteding: zeilen, tuinieren, lange-afstand wandelen en wilde planten en 

vogels kijken, recreatiesporten en bezoek aan culturele evenementen 

Bedrijfs- 

gegevens 

Bedrijfsnaam: PROquint-maatschap (sinds 2001) 

Adres: Schaepmanlaan 31, 2061 LX BLOEMENDAAL 

Tel.: 023-5492919 Mob.: 06-53811584 

E-mail: hans@proquint.nl Internet: www.proquint.nl  

KvK-nummer: 34151569;  BTW-nummer: 0960.12.732.B01 

VAR-verklaring: kenmerk, VAR/0106/0960/012742/9  

Afgeronde Hoofd -

opleidingen 

• MSc en Bsc Universiteiten Aberdeen en Edinburgh   1984 en 1981 

       (cf. Kon. Besluit  26-2-86, no. J761 ir. titel toegekend)  

• MBA Rotterdam School of Management Erasmus Universiteit   1987 

Marktfocus • Gemeenten 

• Provincies 

• Waterschappen 

• Rijksoverheid 

• Non-profitinstellingen 

Expertisegebieden 

& 

Kerncompetenties 

• Duurzame gebiedsontwikkeling, waterbeheer en milieu, duurzaam ondernemen 

• Resultaatgericht werken, bestuurlijke processen managen, mensen structuur 

bieden in hun werkzaamheden, mensen motiveren voor nieuwe initiatieven 

Persoonlijke 

kenmerken 

Hans Olsthoorn stelt zich dienstverlenend op naar de opdrachtgever en toont een 

grote mate van loyaliteit aan de organisatie en de mensen waar hij voor werkt. Hij 

werkt proces- en resultaatgericht. Hij stelt zich altijd coöperatief op in de 

samenwerking en schroomt niet om gedurfde stappen te zetten.  
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Project-

/Interimervaring 

Voert opdrachten uit op interimbasis sinds 2000, hieronder opsomming van de 
grootste opdrachten: 

Stadsdeel Nieuw-West Amsterdam / Bond van Volkstuinhouders (3-2011- loopt) 

Functie: Procesmanager Tuinen van West: recreatief medegebruik volkstuinparken 

• Genereren van draagvlak voor openbaar toegankelijk maken volkstuincomplexen 

• Afstemming met stadsdeel en centrale stad tbv bestuurlijke besluitvorming   

 

Gemeente Castricum, afdeling projecten (5-2009 – loopt) 

Functie: Projectmanager gebiedsontwikkeling Duin en Bosch 

• Samenwerkingsovereenkomst gesloten met initiatiefnemer 

• Structuurvisie vastgesteld door Raad 

• Uitvoeringsorganisatie opgezet, bestemmingsplanprocedure, project collectief 

particulier opdrachtgeverschap, deelname kwaliteitsteam 

 

Milieudienst IJmond, directie (4-2009 – loopt) 

Functie: adviseur  

• Advisering en ondersteuning directie inzake omgevingsbeleid 

 

Gemeente Zaanstad, directie stad (3-2010 – 7-2010) 

Functie: Procesmanager Duurzaam Bedrijfsterrein HoogTij  

• Projectorganisatie opgezet 

• Klimaatvriendelijke projecten opgezet: windmolenpark, warmte-koude opslag 

• Onderhandelingen en overleg gevoerd met projectpartners 

 

Provincie Zuid-Holland, directie Ruimte en Mobiliteit (12-2009 – 4-2010) 

Functie: programmamanager opdrachtgeverschap integrale ruimtelijke projecten 

• Zeven notities over bestuurlijke aspecten grote ruimtelijke projecten 

• Notitie risicodragend participeren participeren in gebiedsontwikkeling 

 

Dienst Landelijk Gebied, Ministerie LNV (6-2008 – 11-2008) 

Functie: Integraal projectleider Haarlemmermeer Groen 

• Offertes ingediend voor nieuwe grote ruimtelijke projecten 

• Relatie verbeterd met opdrachtgever (gem. Haarlemmermeer) 
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• Meningsverschil opgelost bij kostenoverschrijding en stagnatie aankoop grond  

 

Gemeente Westland en Hoogheemraadschap Delfland (11-2006 – 11-2008) 

Functie: Procesmanager Waterplan gemeente Westland 

• Bestuurlijk vastgesteld waterplan inclusief taakstellingen voor kaderrichtlijn water 

• Duidelijkheid over mogelijkheden collectieve financiering en opzetten waterbank 

• Structurele verbetering samenwerking gemeente – hoogheemraadschap 

 

Gemeente Vianen (7-2006 – 7-2007) 

Functie: hoofd afdeling stedelijke ontwikkeling en projecten 

• Realisatie groot bodemsaneringsproject na tien jaar stagnatie 

• Versnelling in twee gebiedsontwikkelingsprojecten 

• Verhoogde productie afdeling en nieuw afdelingsplan 

 

Provincie Noord-Holland en vijf gemeenten in regio Waterland (9-2004 – 3-2006) 

Functie: kwartiermaker oprichting regionale milieudienst waterland 

• Bestuurlijk vastgesteld bedrijfsplan voor op te zetten dienst 

• Ondertekende bestuurlijk convenant tussen vier gemeenten 

• Ondertekende bedrijfsovereenkomst tussen vier gemeenten en milieudienst 

IJmond 

 

Gemeente Woerden en Hoogheemraadschap Stichtse Rijnlanden (3-2004 – 12-

2005) 

Functies: projectmanager waterplan, gemandateerd opdrachtgever rioleringsplan en 

co-hoofd afdeling beheer en onderhoud 

• Waterplan: Bestuurlijk vastgesteld waterplan binnen de gestelde tijd 

• Rioleringsplan: versnelling en tijdige afronding uitgelopen planproces 

• Beheer en onderhoud: werkprocessen in kaart gebracht en succesvolle aanpak 

slepende personele kwestie 

 

Milieudienst IJmond (1-2005 – 7-2005) 

Projectmanager en coach implementatie klimaatbeleid bij 5 gemeenten 

• Vastgesteld plan van aanpak klimaatbeleid 

• Vijf succesvolle introductiebijeenkomsten met afspraken over implementatie 

klimaatbeleid 

• Werkwijze ontwikkeld voor ondersteuning klimaatbeleid van gemeenten 



Curriculum Vitae    PROquint 
 

Gemeente Wageningen (6-2003 – 12-2003)  

Hoofd afdelingen VROM en Projecten en Beheer  

• Verbeteringen in samenwerking t.t.v. reorganisatieproces 

• Langdurige personele kwesties aangepakt en opgekost 

• Versnelling en verbetering in gebiedsontwikkelingsprojecten en projecten voor 

duurzaamheid (Wageningen Ecopolis) 

 

Ministerie VROM (10-2002 – 5-2003)  

Functie: beleidsadviseur  

• Voorstellen uitgewerkt voor vier gecompliceerde kwesties over gevaarlijk afval in 

relatie tot deregulering op nationaal gebied en Europese regelgeving 

 

Provincie Flevoland (6-2002 – 12-2002) 

Functie: Hoofd bureau milieu, afdeling milieuplanvorming 

• Milieubeleid weer op de kaart gezet bij milieugedeputeerde 

• Jaarplan voor 2003 en plan van aanpak biomassa uit baggerspecie 

• Interne samenwerking geactiveerd en overleg efficiënter gemaakt 

 

Ministerie VROM (10-2001 – 3-2002) 

Functie: programmaleider duurzaam ondernemen 

• Gestroomlijnde programma-organisatie 

• Vormgeven samenwerking met ministerie EZ t.a.v. duurzaam ondernemen 

• Eerste jaarprogrammering 

 

Vereniging van Nederlandse Gemeenten (5-2001 – 12-2001) 

Functie: procesmanager landelijk programma ondersteuning bevoegd gezag 

• Opgezette programma-organisatie tussen VNG en Infomil 

• Afgeronde proefprojecten verruimde reikwijdte Wet milieubeheer bij drie grote 

milieudiensten 

• Succesvolle landelijke slotconferentie 

 

Waterschap Wilck & Wiericke (Rijnland) (3-2000 – 7-2000) 

Functie: hoofd afdeling werken 

• Oplossen diverse personele problemen 
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• Formatie op sterkte gebracht en opvoeren productie van afdeling 

Coachopdrachten en werkconferenties voor organisaties en individuen (sinds 

2001), de grootste waren: 

• Workshop verdienmodellen gebiedsontwikkeling (NederlandBovenWater; 2011) 

• Workshop Fort Benoorden Spaarndam voor raads- en statenleden (2011) 

• Landschap Noord-Holland (2009): begeleiding projectleider paarden in het 

landschap 

• Eurecom (2009): Parels in het landelijk gebied; landelijke praktijkmiddag over 

benutten van kansen voor het ontwikkelen van groen (mede-organistor) 

• Milieudienst IJmond – gemeente Velsen (2009): werkconferentie luchtkwaliteit en 

verkeer 

• Woningcorporatie Woonbron(2008/9): coaching adviseur duurzaamheid 

• Provincie Noord-Holland (2006): werkconferentie oprichten nieuwe milieudienst 

• Milieudienst IJmond (2005): medewerkers team klimaatbeleid 

• Gemeente Uden/ bureau Syntos (2004): herontwikkeling markt te Uden 

• Gemeente Woerden (2004): werkconferentie interne samenwerking groenbeheer 

• Milieudienst IJmond (2002): implementatie verruimde reikwijdte team 

milieubeheer 

Werk ervaring in 

dienstverband 

 

• Procesmanager PIOB,  Vereniging van Nederlandse Gemeenten, 2000-2001 

• Bureauhoofd, senior projectleider en coördinator, Provincie Noord-Holland, 1991-
1999 (w.o. programmamanager duurzame bedrijfsterreinen Noordzeekanaalgebied) 

• Wetenschappelijk onderzoeker, Erasmus Universiteit, 1989-1991 

• Bureaucoordinator Stichting Noordzee, 1990 

• Projectsecretaris Milieuprogramma, gemeente Den Haag, 1988-1989 

• Stafmedewerker Informatievoorziening, Vereniging Gamma voor Sociaal Cultureel 
Werk, 1988-1989 

• Freelance opdracht Leidse Onderwijsinstellingen, 1985 

• Medewerker tuinbouwbedrijf JW Olsthoorn BV,1974-1985; deels vakantiewerk 

Relevante overige 

ervaring 

Maatschappelijke activiteiten en publicaties 

• Actieve participatie gebiedsontwikkelingsprojecten Meer en Berg (Bloemendaal; 
2000-2003), Fort Benoorden Spaarndam (Velsen; 2010) 

• Landelijke werkgroep milieu en duurzaamheid politieke partij (1994-1998) 

• Voorzitter en bestuurslid Stichting Noordzee (1987-1994) 

Publicaties 

Acht publicaties over natuur- en milieuvraagstukken in nationale en internationale 
tijdschriften  


